Ayuntamiento de Fuente Alamo

Plaza Espafia, 21
Telfn: 967-321001 Fax: 967-543000
E-mail: fuentealamo@dipualba.es

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE
PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA BOLSA DE
TRABAJO DE MONITORES DEPORTIVOS Y COORDINADOR DE
LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE FUENTE-ALAMO

PRIMERA.- NORMA GENERAL .-

El objeto de la presente convocatoria es la creacién de una bolsa de
trabajo de monitores deportivos para las Escuelas Deportivas de Fuente-
Alamo y/o verano deportivo.

SEGUNDA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.-

Quienes deseen tomar parte en el procedimiento de seleccion, deberan
solicitarlo mediante instancia dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Fuente-Alamo, en la que manifestaran que reinen todas y
cada una de las condiciones exigidas, con referencia a la fecha de expiracion
del plazo sefialado para la presentacion de solicitudes.

TERCERA.- ANUNCIOS DE LA CONVOCATORIA. -

Esta se hard pablica en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de
Fuente-Alamo y estaran disponibles en el Ayuntamiento, en su pagina web:
http://www.aytofuentealamo.es y en Facebook.

CUARTA.- CONDICIONES DE ADMISION DE LOS
ASPIRANTES.-

Requisitos de los aspirantes:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el
art.57 TRBEP

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad, en la fecha que finalice el plazo
de presentacion de las solicitudes.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal
desarrollo de las funciones encomendadas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
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al Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) Estar en posesion del titulo de Educacion Secundaria Obligatoria o
equivalente.

f) Disponibilidad de desplazamiento por sus propios medios.

QUINTA.- FORMA Y PLAZO DE SOLICITUD DE
INSTANCIAS.-

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir de
su publicacién en la pagina web del Ayuntamiento y Facebook, junto con la
solicitud de los aspirantes, se presentara la siguiente documentacion:

_ Fotocopia del DNI

_ Documentos acreditativos de la titulacion exigida en la convocatoria asi
como de los méritos y circunstancias alegados que deban ser valorados.

_ Certificado de delitos de naturaleza sexual.

SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

Estara constituido por un/a Presidente/a, un/a Secretario/a y un/a vocal,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
basico de los empleados publicos.

SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.-

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara unicamente de
la fase concurso.

FASE CONCURSO:

Consistira en la calificacion y valoracion conforme al baremo
establecido en esta convocatoria de los meritos alegados y acreditados junto
con su instancia por los aspirantes.
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Méritos computables:

1.- TITULACION (maximo 5 puntos):

e Curso monitor de actividades juveniles, 0,75 puntos

e Titulo de Bachillerato LOGSE (BUP) o F.P. II, 1 punto.

e Titulo de Técnico Superior de Animacion de Actividad Fisica y deporte
(2 puntos).

e Titulo de entrenador (2 puntos)

e Titulo de Diplomatura o Grado universitario (3 afios de completos de
carrera universitaria aprobados), 3 puntos.

e Titulo de Licenciatura universitaria (4 6 mas afios completos de carrera
universitario aprobados), 4 puntos.

Se aplicara la citada puntuacién por una sola titulacion por la mas alta
alcanzada.

Ademas se aplicara 1 punto extra por titulacion de postgrado,
relacionado con el puesto a desempefiar.

2.- EXPERIENCIA (maximo 25 puntos):

a) 1,5 puntos por mes (140 horas) de servicio en plazas similares en la
Admon. Local, con un méximo de 15 puntos.

b) 1 punto por mes (140 horas) de servicio en plazas similares en otras
Administraciones Publicas, con un maximo de 8 puntos.

c) 0,5 por mes de servicio en plazas similares en cualquier otra entidad de
caracter Privado, con un maximo de 6 puntos.

Las fracciones de tiempo inferiores a un mes se puntuarén
proporcionalmente.

3.- FORMACION:

Cursos de formacion, relacionados con la plaza a la que se aspira:

- De 10 a 30 horas: 2 punto
- De 31 a60 horas: 3 puntos
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- De 61 a 90 horas: 4 puntos
- De 91 a 120 horas: 5 puntos
- De 121 en adelante: 6 puntos

OCTAVA.- PUESTO COORDINADOR:

Quienes quieran optar al puesto de Coordinador de Actividades
Deportivas del Ayuntamiento de Fuente-Alamo deberan presentar un proyecto
de programacion que constard de minimo 5 folios a una cara, tamafio 12
Times New Roman, 1,5 interlineado y margen normal.

Dicho proyecto deberd ser expuesto ante el Tribunal durante 10
minutos y al término se podran realizar preguntas por parte de los miembros
del Tribunal.

En caso de no tener ninguna solicitud para Coordinador, esté sera
seleccionado de la bolsa de monitores, el que haya quedado en primer lugar.

NOVENA:

El Tribunal no tendra en cuenta para su calificacion, los cursos que no
queden suficientemente acreditados con expresion del numero total de horas
de duracion y no mencionen su contenido al objeto de determinar su
adecuacion con el puesto. Lo mismo ocurrird con la experiencia que no esté
debidamente acreditada.

En caso de empate al final de la puntuacion obtenida por dos o mas
aspirantes, tendré prioridad el aspirante que haya obtenido mayor puntuacion
en la experiencia profesional como monitor.

DECIMA.- RELACION DE ADMITIDOS.-

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara
publica la relacion de admitidos por orden de puntuacion en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de Fuente-Alamo, en la Casa de Cultura y el la
pagina web del Ayuntamiento: http://www.aytofuentealamo.es.

Una vez publicada la relacion de aspirantes se concedera un plazo de 3
dias habiles, para que los aspirantes puedan realizar reclamaciones.
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Finalizado el plazo, si no se presentan reclamaciones la relacion de
admitidos adquirira la condicion de definitiva.

Si se presentasen reclamaciones, estas seran resueltas por el Tribunal y
se publicaré la lista definitiva.

UNDECIMA.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA -

La constitucion de la lista no crea derecho alguno a favor de sus
integrantes, salvo el de su llamamiento para su contratacion, por el orden
establecido, de acuerdo con la programacién de las actividades deportivas del
Ayuntamiento.

La lista serd publica y estard a disposicion de los interesados para su
consulta.

El llamamiento se producird por riguroso orden de puntuacion. Se
realizara por teléfono, al indicado por cada aspirante. El aspirante debera
aceptar o rechazar la oferta de contratacion el dia en quereciba la llamada o el
dia habil siguiente, antes de las 13:00 horas. Si no contesta,rechaza la oferta o
renuncia al trabajo después de ser contratado, perdera su posicion en la lista,
pasando al ultimo lugar.

Quienes deseen optar al puesto de Coordinador Deportivo lo deberan
marcar en el modelo de instancia.

Las personas que rechacen la oferta de contratacion no perderan su
posicion en la lista cuando el motivo del rechazo sea alguna de los siguientes
y el aspirante lo acredite debidamente en el plazo méximo de tres dias habiles
desde el llamamiento:

a) Enfermedad o accidente.
b) Baja de maternidad o paternidad.

c) Cuidado de hijo menor de tres afios o de familiar hasta el segundo grado
que no pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida.

DUODECIMA.- DURACION.- La duracién de la bolsa sera de 2
afios prorrogable por un afio méas y siempre a decision de la Administracion.
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Fuente-Alamo, a 28 de septiembre de 2020



